Категорию риска теперь можно оспорить через Госуслуги. Коротко о других изменениях в работе
	Для кого
	Что изменилось

	Для всех компаний
	Организации и ИП могут оспорить присвоенные категории риска через портал Госуслуг. От категории риска зависит, когда проверяющие из разных ведомств придут в компанию с плановой ревизией. Заявление об изменении категории риска можно подать через сервис досудебного обжалования решений контрольных органов. →knd.gosuslugi.ru Его рассмотрят в течение пяти рабочих дней

	
	Если уволенный сотрудник возвращается в компанию, ему нужно пройти медосмотр. Речь о профессиях, для которых предусмотрены обязательные медосмотры. Прохождение предварительного медосмотра обязательно при каждом поступлении на работу, даже если сотрудник спустя несколько месяцев возвращается на прежнее место и должность (информация Роструда от 06.09.2023 →t.me/rostrud_official)

	
	Оштрафуют, если не выдать сотрудникам СИЗ, которые им положены по должности. Штрафы перечислены в части 4 статьи 5.27.1 КоАП. Директору или ИП грозит штраф до 30 000 руб., а компании — до 150 000 руб. (ответ Роструда на вопрос от 05.09.2023 № 186155 →онлайнинспекция.рф)

	Для IT-компаний
	Расскажите работникам, что IT-специалисты получили отсрочку от армии на весь призывной возраст. Сотрудников аккредитованных IT-компаний с профильным образованием и российским гражданством не призовут на срочную службу до 30 лет (Указ Президента от 04.09.2023 № 660)
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